Rahmendaten

Kosten

Forderung lber Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS).
Sprechen Sie lhre Arbeitsvermittlung an.

Was ist AVGS?

Der Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
wird von der Agentur fiir Arbeit oder dem
Jobcenter ausgestellt und bestatigt die
Kostenilibernahme.

AuRerdem werden dariuiber die Mallnahmeziele
und -inhalte vorgegeben. Das Coaching 4.0. ist
zugelassen nach § 45 Abs. 1Satz 1 Nr.1 SGB II1.

Start
Nach individueller Abstimmung,
zeitnaher Start

Dauer
90 Coaching-Einheiten sind moglich

Gerne konnen Sie am Standort ein
Kennenlern-Gesprach mit lhrem Coach
vereinbaren!

Kontakt

<. ;A Berufliche

Orientierung

Ein Angebot im Rahmen und Coaching

SBB Kompetenz gGmbH

Friedrich-Engels-Stralle 71 (=] %1[=]
13156 Berlin
Tel. 030-657796 96 E

Fax 030-657796 95
www.sbb-ber.de

Beratung / Kundencenter
Montag bis Freitag - 9.00 bis 16.00 Uhr
info@sbb-ber.de

Anfahrt
Tram M bis Friedrich-Engels-StraRe /
EichenstraRe

Tram[I§l bis
Friedrich-Engels-Str./

EichenstraBe
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Coaching 4.0
Vermittlung
individuell

Mit Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein

Mit \hrem.Coa.ch -
stellen S.le die



Ziele

Das Ziel ist lhr neuer Arbeitsplatz

lhre maBgeschneiderte Losung fiir lhre persén-
lichen beruflichen Ziele durch Coaching 4.0!

Lassen Sie sich sowohl kompetent, individuell
als auch vertraulich beraten. Konzipieren,
planen und gestalten Sie mit Ihrem personlichen
Coach den Sprung in den Arbeitsmarkt.
Erarbeiten Sie mit Ihrem Coach ihre beruflichen
Ziele und erobern Sie den offenen und den
verdeckten Arbeitsmarkt.

Unser Coach — lhr Personal Trainer — steht lhnen
in allen Anliegen zur Seite.

Immer an Ihrem Erfolg interessiert — erarbeitet
Ihr Coach mit Ihnen Schritt fiir Schritt den Weg
in eine neue berufliche Zukunft!

Coaching 4.0

Unsere individuelle Vorgehensweise

e Sielernen Ihren Coach in einem
unverbindlichen Erstgesprach kennen.

e Die Termine sind individuell ausgerichtet
und frei planbar.

e Die Themen werden auf der Basis lhrer per-
sonlichen Situation gesetzt und bearbeitet.

e Sie erarbeiten eine auf lhren beruflichen
Werdegang und lhre Qualifikationen ange-
passte individuelle Bewerbungsstrategie.

e Sie heben sich von anderen Mitbewerbern
durch passgenaue, professionelle und
individuelle Bewerbungsunterlagen ab.

Das Besondere im Coaching 4.0 ist:

e Das Coaching ist mit einer intensiven
Jobvermittlung kombiniert!

e Sie werden von uns in allen Themen rund um
Bewerbungen vorbereitet.

e Das Coaching ist ein motivierender Prozess,
in dem Sie Ihre Ressourcen erkennen und
nutzen werden.

Auch eine Weiterqualifizierung I.(ann
das Ergebnis eines Coachings sein.

Module

Sie stehen im Mittelpunkt!

Diese Module sind fiir Sie frei wahlbar

Modul 1 Standortbestimmung [ 8 UE |
Modul 2 Bewerbungsmanagement (12 UE ] -
Modul 3 Schriftliche Bewerbungen 16 UE |
Modul 4 Stellensuche an

Modul 5 Vorbereitung auf Vorstellungs- (I3
gesprache

Modul 6 Vorstellungsgespréche - Rhetorik 113

Modul 7 Vorstellungsgesprache inkl. 10 UE |
Nachbereitung

Modul 8 Selbstvermarktungsstrategien  [ElI3)

Modul 9 Vorbereitung, Begleitung [ 8 UE |
und Auswertung betriebliche
Erprobungen




